
JOBSELLING 

20
JAHRE

ZERTIFIKATS-WEBINARE UND LEHRGANG FÜR HR-EXPERTS

Kandidat:innen erwarten für ihre Entscheidung Kennenlernmöglichkeiten, Einblicke in die Arbeitswelt und wollen sich 
gerne in der Tätigkeit ausprobieren. Idealerweise vor der Bewerbung. 2013 hat Heinz Herczeg JOBADVENTURE  
entwickelt und setzt es im Recruiting, aber auch im Employer Branding und der Berufsorientierung für Lehrstellen ein. 
Dieses wissenschaftlich evaluierte und mehrfach ausgezeichnete Konzept kann in Live- oder Online-JobAdventures  
umgesetzt werden. In diesem Webinar werden wir JOBADVENTURES konzipieren und diese auch anschließend digital  
umsetzen. Wir behandeln unterschiedliche Einsatzmöglichkeiten und Personalmarketingaktivitäten.

WISSEN

Verstehen der JOBADVENTURES - 
Prinzipien und dessen Anwendung im 
Employer Branding, Personalmarketing
und Recruiting. Kennenlernen der Krite-
rien, des Aufbaus und der Anwendung.

KÖNNEN

Konzepterstellung und dramaturgische 
Ausarbeitung des JOBADVENTURES. 
Festlegen der Einsatzmöglichkeiten und 
der Personalmarketingaktivitäten in der 
Candidate-Journey.

TUN

Erstellen eines JOBADVENTURES  
für eine konkrete Position. Entwickeln 
von Aktivitäten zur Verbreitung des 
JOBADVENTURES.

WEBINAR 1 WEBINAR 2 WEBINAR 3

Angebot 2024: je Modul € 730,– pro Person zzgl. USt. | Bei Buchung aller 4 Hauptmodule als Lehrgang zahlen Sie 4 zum 
Preis von 3. Der Lehrgang und die Einzelmodule werden auch als Inhouse-Lehrveranstaltungen auf Anfrage angeboten.

ZUSATZMODUL  JOBADVENTURE

Ihr Nutzen

Bieten Sie Kandidat:innen interaktive Kennenlernmöglichkeiten ihrer zukünftigen Arbeitswelt.

Erhöhen Sie dadurch die Identifikation mit dem Job und Unternehmen.

Senken Sie die Anzahl unpassender Bewerbungen.

Ihr Trainer: Heinz Herczeg MBA 
25 Jahre HR-Manager, 10 Jahre Executive Consultant für Employer  
Branding, Personalmarketing und Recruiting. Seine menschenzentrierte 
Haltung, wissenschaftliche Grundlagen und seine „Werkzeuge“ vermittelt 
er mit viel Leidenschaft praxisgerecht, anwendungsorientiert und auf  
Ergebnisse fokussiert.

www.lifecreator.at/ 
jobsellingworkshops

Kontakt und mehr Informationen

Heinz Herczeg MBA 
h.herczeg@lifecreator.at, +43 664 201 70 43,    LinkedIn


