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WUK aut.fit ist ein Kompetenzzentrum fiir den Bereich Autismus, Bildung und Beruf mit dem Ziel
Menschen im Autismus-Spektrum arbeitsfit zu machen und sie bei der Arbeitsplatzintegration zu
unterstiitzen. Unsere Zielgruppe sind Personen im Autismus-Spektrum mit einem GdB von 50 % im
Alter von 15 bis zum 34. Lebensjahr.

Was ist das Angebot fiir Unternehmen?

Vorgesprache mit Unternehmen tiber mogliche Jobs und deren Rahmenbedingungen;
Bereitschaft fur Praktika (Arbeitstrainings/Lehrgang zur Berufserprobung)

Personalvorauswahl (Matching von Teilnehmenden und Unternehmen)

Abhalten von Workshops/Vortrige: Den Arbeitseinstieg flir Menschen im Autismus-Spektrum gut
gestalten; Arbeitsplatzanalyse

Aufklarung Gber Fordermoglichkeiten

Vorbereitung des Teilnehmenden hinsichtlich Erwartungen am Arbeitsplatz

Begleitung des TN durch einen Intensivcoach im gesamten Bewerbungsprozess

Begleitung von Teilnehmenden beim Arbeitstraining/Lehrgang zur Berufserprobung durch den
zustandigen Intensivcoach

Unterstlitzung bei Job- oder Lehrbeginn

Entlastung des Unternehmens durch konkrete Ansprechperson (Intensivcoach)

Entlastung des Unternehmens durch Tages-/Wochenplangestaltung fir den/die TN

Nach Jobantritt: mind. 6 Monate Ansprechpartner fir TN als auch Unternehmen

Was muss das Unternehmen dazu beitragen?

Bereitschaft zur Aufnahme einer Person mit ASS und 50 % GdB

Bereitschaft vorab ein Praktikum zu ermdglichen

Akzeptanz einer gewissen ,,Minderleistung” (es gibt einen Grund, warum 50 % GdB vorhanden ist)
Klare Arbeitsplatzbeschreibung

Bereitschaft fir Buddy-System

Bereitschaft fir Jobcoaching durch unsere Intensivcoaches

Job Carving und die Flexibilitat und Bereitschaft auch Jobs um Menschen herumbauen zu wollen (das
betrifft eher nur Rahmenbedingungen)

Welchen Berufs-/Branchenschwerpunkt haben die Jugendlichen?
Sehr unterschiedlich, weil wir sehr individuell arbeiten, aber der Schwerpunkt liegt im IT Bereich und
bei Grafik und Medien Design

Wie schauen die Konditionen fiir Unternehmen aus?

NEBA ist ein unentgeltliches Angebot vom Sozialministeriumservice. Es ist ein Mix von gut
aufeinander abgestimmten MaRnahmen zur beruflichen Integration. WUK aut.fit ist eines der vielen
Projekte, die vom Sozialministeriumservice geférdert werden und stehen sowohl Teilnehmenden als
auch Unternehmen gratis zur Verfiigung

Wer ist Ansprechperson in Wien und NO?
Unsere Teilnehmenden sind ausschliefRlich aus Wien. Es werden nur Unternehmen in Wien und Wien-
Umgebung beraten.
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